
แบบสอบถาม 
การศึกษาระดับการรับรู้และแนวทางการพัฒนาการสื่อสาร ส านักงานสีเขียว 

ของส านักส่งเสริมและฝึกอบรม ก าแพงแสน 
(หมวด 2 การสื่อสารและสร้างจิตส านึก)  

---------------------------------- 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือศึกษาระดับการรับรู้ข้อมูลการสื่อสารเกี่ยวกับส านักงานสีเขียว ของส านักส่งเสริมและฝึกอบรม ก าแพงแสน 
2. เพื่อศึกษาแนวทางในการพัฒนาการรับรู้ข้อมูลการสื่อสารเกี่ยวกับส านักงานสีเขียว ของส านักส่งเสริมและ

ฝึกอบรม ก าแพงแสน 

ค าชี้แจง กรุณาเติมข้อความในช่องว่างหรือใส่  ลงใน  หน้าข้อความที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ  1. ชาย   2. หญิง   
2. อายุ....................ป ี
3. ระดับการศึกษา  

 1. ไม่ได้เรียน     2. ประถมศึกษา   
 3. มัธยมศึกษาตอนต้น    4. มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 
 5. อนุปริญญา/ ปวส.    6. ปริญญาตรี 
 7. ปริญญาโท     8. อ่ืน ๆ (ระบุ).................................... 

4. อายุการท างาน.....................ป ี
5. ท่านรับรู้ข้อมูลข่าวสารและองค์ความรู้ส านักงานสีเขียว ของ สฝ.กพส. ผ่านช่องทางใด (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
  1. Website OET-kps ส านักส่งเสริมและฝึกอบรม ก าแพงแสน (องค์ความรู้ต่างๆ) 
  2. Page Facebook ศูนย์ส่งเสริมและฝึกอบรมการเกษตรแห่งชาติ 
  3. Line Application ของแต่ละฝ่าย 
  4. เอกสารประชาสัมพันธ์ แผ่นพับ โปสเตอร์ บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
  5. การประชุมคณะกรรมการประชาสัมพันธ์ มก.กพส. สฝ.กพส. หรือการประชุมฝ่าย 
  6. ผ่านผู้บริหารและบุคลากรส านักส่งเสริมและฝึกอบรม ก าแพงแสน 
  7. เสียงตามสาย 
  8. อื่นๆ ระบุ………………………….................…………...…….  



ตอนที่ 2 ความคิดเห็นต่อระดับการรับรู้ข้อมูลการสื่อสารเกี่ยวกับส านักงานสีเขียว 

ประเด็น 
ระดับการรับรู้ 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

ด้านที่ 1 ความส าคัญของส านักงานสีเขียว      

1) ท่านรับรู้ถึงความส าคัญของการด าเนินงานตามแนวคิด
ส านักงานสีเขียวในหน่วยงาน 

     

2) ท่านเข้าใจว่าแนวทางส านักงานสีเขียวช่วยลดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม 

     

ด้านที่ 2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ      
1) ท่านรับรู้ถึงนโยบายและมาตรการการประหยัดพลังงานของ
หน่วยงาน 

     

2) ท่านเข้าใจวิธีการใช้ทรัพยากร เช่น น ้า ไฟฟ้า กระดาษ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

     

ด้านที่ 3 การจัดการมลพิษและของเสีย      
1) ท่านรับรู้ถึงแนวทางการจัดการขยะและของเสียในส านักงาน
อย่างถูกวิธี 

     

2) ท่านทราบถึงมาตรการลดการเกิดของเสียและการคัดแยกขยะ
ของหน่วยงาน 

     

ด้านที่ 4 การจัดซื้อจัดจ้างท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม      

1) ท่านรับรู้ว่าส านักงานมีการเลือกใช้สินค้าและบริการที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

     

2) ท่านเข้าใจหลักเกณฑ์การจัดซื้อจัดจ้างที่ค านึงถึงสิ่งแวดล้อม      

ด้านที่ 5 ก๊าซเรือนกระจก      
1) ท่านรับรู้ถึงผลกระทบของการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจาก
กิจกรรมในส านักงาน 

     

2) ท่านเข้าใจวิธีการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เช่น การลด
การใช้พลังงาน 

     

ด้านที่ 6 ระบบและการจัดการสิ่งแวดล้อมของหน่วยงาน      
1) ท่านรับรู้ถึงนโยบายสิ่งแวดล้อมของหน่วยงาน      

2) ท่านทราบถึงปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีมีนัยส าคัญและแนวทาง
จัดการ 

     



ประเด็น 
ระดับการรับรู้ 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

3) ท่านรับรู้ถึงการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก าหนดด้าน
สิ่งแวดล้อม 

     

4) ท่านตระหนักถึงความส าคัญของความสะอาดและความเป็น
ระเบียบ (5ส.) 

     

5) ท่านรับรู้ถึงเป้าหมายและมาตรการพลังงาน-ทรัพยากรของ
หน่วยงาน 

     

6) ท่านรับรู้ถึงเป้าหมายและมาตรการจัดการของเสียของ
หน่วยงาน 

     

7) ท่านเข้าใจผลการใช้ทรัพยากร พลังงาน และของเสียของ
หน่วยงาน 

     

8) ท่านมีความเข้าใจเกี่ยวกับสินค้าและบริการที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

     

9) ท่านทราบและเข้าใจถึงความส าคัญของก๊าซเรือนกระจกและ
แนวทางท่ีส านักงาน ด าเนินการเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก 

     

 
ตอนที่ 3 ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

ท่านมปีัญหาและอุปสรรค ข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาการรับรู้ข้อมูลการสื่อสารเกี่ยวกับส านักงานสีเขียว ของ 
สฝ.กพส. 

.....……………………………………………………………………………………………………….……………………………………………...................

....................................………………………………..........................................………..……………………………….…………………………
………………………………………............................................................................................................................. ......................
.........................................................................................................…………………………………………………………………………... 

 
ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือ 

หมวด 2 การสื่อสารและสร้างจิตส านึก 
 
 
 



 

 



 



 



 
 



 


